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Prefeitura Municipal de $3o Sebastiao de Lagoa de Roga/PB

EDICAO 342° de 27 de fevereiro de 2026.

Atos do Poder Executivo

RESOLUGAO N°.01 de 20 de fevereiro de 2026.
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga — CMAS

Dispde sobre a aprovacao da reprogramacgao de saldos
das contas do FUNDO NACIONAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL-FNAS E FUNDO ESTADUAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL-FEAS, do Municipio.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga — CMAS, em reunido
ordinaria, realizada no dia 20 de fevereiro de 2026, no uso
das competéncias e atribuicdes que Ihe sao conferidas pela
Lei Municipal n°. 95 de 03 de janeiro de 1995.

CONSIDERANDO, as normativas do Ministério de
Desenvolvimento Social, Familia e Combate a Fome e as
orientagbes da Secretaria do Desenvolvimento Humano.

RESOLVE:

Art. 1. Aprovar a reprogramacgao de saldos das contas do
FNAS E FEAS, dos saldos existentes em 31/12/2025, para
o0 exercicio de 2026. no ambito do SUAS.

Art. 2° - Esta Resolugao entre em vigor a partir da data de
sua publicagao.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga, 20 de fevereiro de
2026.

Ana Lucia Batista
Presidente do CMAS

RESOLUGAO N°.02 de 20 de fevereiro de 2026.
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga — CMAS

Resolugéo que dispbe sobre os parametros e requisitos
necessarios para a obtencao de inscrigdo de Entidades e
Organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos
servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga - PB.

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, do Municipio de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga,
no uso de suas atribui¢cdes estabelecidas na Lei Municipal
n°® 95/1995, Reunido ordinaria, realizada no dia 20 de
fevereiro de 2026;

Considerando, a Resolugdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social n° 109, de 11 de novembro de 2009, que
aprova a Tipificagdo Nacional dos  Servigos
Socioassistenciais e delibera o formato dos servicos de
carater socioassistencial para individuos e familias;

Considerando, Resolugéo n° 14, de 15 de maio de 2014,
que define os parametros nacionais para a inscrigdo das
entidades ou organizagbes de Assisténcia Social, bem
como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando que o0s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais prestados por entidades e
organizagbes de assisténcia social deverao estar em
consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional
de Assisténcia Social em vigor, a Normas Operacionais
Basicas e NOB/SUAS RH, instrumentos que deliberam
padrées de qualidade na prestacdo de servigos e
condigbes de trabalho;

RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer os parametros para inscricdo de
Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social em
consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional
de Assisténcia Social em vigor e suas Normas
Operacionais Basicas, visando garantir padrbes de
qualidade na prestagéo de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais e nas condigdes de trabalho
para que sejam integradas na rede socioassistencial do
Municipio de S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB.

Artigo 2° - O funcionamento das Entidades e
Organizacdes de Assisténcia Social depende de prévia
inscricdo e deferimento no respectivo Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Artigo 3° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social a inscrigdo, monitoramento e fiscalizacdo das
Entidades, Organizagdes, Servigos, Programas e Projetos
de Assisténcia Social n&o-governamental. E sendo
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entidade governamental o CMAS, atuara conforme
legislagao vigente.

Artigo 4° - Os critérios para inscricdo de Entidades e
Organizagcdes de Assisténcia Social, bem como os
Servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sdo cumulativamente:

I- Executar agbes de carater continuado,
permanente e planejado;
11- Assegurar que 0s servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usuarios;
- Garantir a gratuidade em todos os servigos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;
V- Garantir a existéncia de processos de
participagdo dos usuarios na busca do
cumprimento da missdo da entidade ou
organizagéo, bem como da efetividade
na execugdo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios
socioassistenciais.

Artigo 5° - A inscrigdo de Entidades, Organizagdes,
Servigos, Programas, Projetos e Beneficios
socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia
Social ¢ o RECONHECIMENTO PUBLICO das agdes
realizadas pelas entidades e organizagbes sem fins
econdmicos, ou seja, sem fins lucrativos, no ambito da
Politica de Assisténcia Social.

§ 1° Os servigos de atendimento deverdo estar de acordo
com a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de
2009, que trata da Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, € com o Decreto n° 6.308, de 14 de
dezembro de 2007.

§ 2° Os servigos de assessoramento, defesa e garantia de
direitos deverao estar de acordo com o Decreto n°® 6.308,
de 2007, que orienta sobre a regulamentagao do art. 3° da
Lei 8.742, de 1993, Lei 12.435/201, Resolugdo CNAS 27
de 2011 e com esta resolugao.

Artigo 6° - As Entidades e Organizagbes, bem como os
servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais desenvolvidos no municipio de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga-PB deverao estar de acordo
com a Lei Federal 8.742/1993, Lei 12.435/2011, o Decreto
Federal n® 6.308, de 14 de dezembro de 2007, a Resolugao
CNAS n° 109/2009 que trata da tipificagdo dos servicos
socioassistenciais e a Resolugdo CNAS 27 de 2011.

Artigo 7° - Podera se inscrever no Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, as entidades sem fins
lucrativos e que atuem em conformidade com os objetivos
da assisténcia social, Lei Organica da Assisténcia Social e
Politica Nacional de Assisténcia Social no desenvolvimento
de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.
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Paragrafo Unico: Para requerer a inscrigdo no CMAS a
entidade e/ ou servigo devera estar sediada no municipio
de Séo Sebastido de Lagoa de Roga — PB e tera um prazo
de 60 dia uteis para o CMAS analise toda documentacgéo,
realize visita técnica, caso necessario e outros, até o
Parecer final.

Artigo 8° - Sera deferida inscricdo no CMAS para as
entidades que prestem, isolada ou cumulativamente, sem
fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos
beneficiarios atingidos pela LOAS, bem como as que
atuem na defesa e garantia de seus direitos, e que
atendam aos requisitos dispostos na presente Resolugao,
conforme o artigo 3° da Lei Federal 8.742, de 7.12.1993, e
o Decreto Federal n°. 6.308, de 14 de dezembro de 2007,
e demais normas.

§ 1° - Considera-se, para fins dessa resolucéo, Entidades
de atendimento como sendo aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada, prestam servigos,
executam programas ou projetos e concedem beneficios
de protegdo social basica e especial, dirigidos as familias e
individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco social
e pessoal, nos termos da Lei n.° 8.742 de 07 de dezembro
de 1993, e Resolugdo do CNAS n.° 109 de 11 de novembro
de 2009;

§ 2° Considera-se Entidades de assessoramento, aquelas
que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servicos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagbes de usuarios,
formacgéo e capacitagdo de liderancas, dirigidos ao publico
da politica de assisténcia social, nos termos do art. 18, inc.
| e Il da Lei Federal n.° 8.742/93.

§ 3° Considera-se Entidades de defesa e garantia de
direitos, aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagdo dos direitos sociassistenciais, construgéo de
novos direitos, promog¢ao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com érgéos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, nos termos do art. 18, inc. | e Il da Lei
Federal n.° 8.742/93.

Artigo 9° - Para pleitear o deferimento da inscrigao no
CMAS, as entidades e organizagbes deverdo ter em seu
estatuto, expressamente, as seguintes disposicdes:

| — Ser pessoa juridica de direito privado, beneficente,
sem fins lucrativos;

Il - Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

Il - Plano de agao anual, conforme modelo anexo VI,

a) Finalidades estatutarias;

b) Objetivos;

c) Recursos financeiros a serem utilizados

d) Infra-estrutura ( de acordo com os servigos prestados,
e dentro das normas de acessibilidade e ABNT);

e) Identificagdo de cada servigo, projeto, programa ou
beneficio socioassistencial, informando respectivamente:
1) Publico alvo;
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2) Capacidade de atendimento;

3) Recurso financeiro utilizado;

4) Recursos humanos envolvidos;

5) Abrangéncia territorial;

6) Demonstracdo da forma de participagédo dos usuérios
e/ou estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas
do plano: elaboragdo, execugdo, avaliagdo e
monitoramento.

Artigo 10° — Ter expresso em seu relatério de atividades,
conforme anexo VII:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura; ( de acordo com os servigos prestados, e
dentro das normas de acessibilidade e ABNT)

e) identificagcao de cada servigo, projeto, programa ou
beneficio socioassistencial executado,

informando respectivamente:

1) publico alvo;

2) capacidade de atendimento;

3) recurso financeiro a serem utilizados;

4) recursos humanos envolvidos (conforme
NOB/SUAS/RH);

5) abrangéncia territorial;

6) demonstracao da forma de participagao dos usuarios
e/ou estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas
do plano: elaboragéo, execugéo, avaliagéo e
monitoramento. (itens incluidos pela resolugdo CNAS
33/2010).

V - Realizar atendimento, assessoramento ou defesa e
garantia de direitos na area da assisténcia social e aos
seus usuarios, de forma permanente, planejada, continua,
sem qualquer discriminagao;

VI - Garantir o acesso gratuito do usuario a servigos,
programas, projetos, beneficios e a defesa e garantia de
direitos, sendo vedada cobranga em qualquer espécie;
VII- Possuir finalidade publica e transparéncia nas suas
agdes, comprovadas por meio de apresentagéo de planos
de trabalho, relatérios ou balango social de suas atividades
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VIll- Garantir a participagdo da sociedade civil na
fiscalizagdo, acompanhamento e controle da gestdo da
instituicao.

Artigo 11° - N&o se caracterizam como Entidades/
Organizagdes de Assisténcia Social, as entidades
religiosas, templos, clubes esportivos, partidos politicos,
grémios estudantis, sindicatos, conselhos e associa¢des
que visem somente ao beneficio de seus associados, que
dirigem suas atividades a publico restrito, categoria e
classe.

Artigo 12° - A Entidade, Organizagdo e servigo que
pretende pleitear inscrigdo ao CMAS, deverdo montar um
processo com os seguintes documentos:

| — Requerimento, conforme o modelo anexo I;

Il — Copia do estatuto social registrado em cartério de
registro civil de pessoa juridica, bem como das ultimas
alteragdes devidamente registradas, se houver;
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Il — Cépia da ata de eleigao e posse dos membros da
atual diretoria, devidamente registrado no Cartério de
Registro Civil de Pessoa Juridica;

IV — Relagdo nominal dos membros da diretoria atual com
numero de RG, CPF, endereco e telefone, assinada pelo
dirigente da instituicéo;

V — Plano de Agéo, conforme modelo anexo VI;

VI — Cépia de comprovante de Inscricao no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, do Ministério da
Fazenda, atualizado;

Artigo 13° - A Entidade ou Organizacdo sem fins
econdmicos, com sede em Sao Sebastido de Lagoa de
Rog¢a, que ndo tenha atuagédo preponderante na area de
assisténcia social, mas que também atue nessa area
devera inscrever seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais no CMAS, além de
demonstrar que cumprem os critérios do art. 3° e art. 4°
desta resolugdo, mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

| — Requerimento, conforme o0 modelo anexo lll;

Il — Copia do estatuto social registrado em cartorio de
registro civil de pessoa juridica, bem como das ultimas
alteragbes devidamente registradas, se houver;

Il — Cépia da ata de eleicdo e posse dos membros da
atual diretoria, devidamente registrado no Cartério de
Registro Civil de Pessoa Juridica;

IV — Relagdo nominal dos membros da diretoria atual com
numero de RG, CPF, endereco e telefone, assinada pelo
dirigente da instituicao;

V — Plano de Agéo, conforme modelo anexo VI;

VI — Cépia de comprovante de Inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, do Ministério da
Fazenda, atualizado;

Artigo 14° - A Entidade ou Organizagéo de Assisténcia
Social, com sede em outro municipio, mas que também
desenvolve atividades em Publico em Sdo Sebastido de
Lagoa de Rocga, devera inscrever seus servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
CMAS, desde que cumpridos os critérios estabelecidos
nesta Resolugdo, apresentando os seguintes documentos:
| — Requerimento, na forma do modelo anexo ll;

Il — Copia do estatuto social registrado em cartério de
registro civil de pessoa juridica, bem como das ultimas
alteragdes devidamente registradas, se houver;

Il — copia da ata de elei¢gdo e posse dos membros da atual
diretoria, devidamente registrado no Cartério de Registro
Civil de Pessoa Juridica;

IV — Coépia de comprovante de Inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

V — Plano de Agéo, conforme modelo anexo VI;

VI - Comprovante de inscrigao no conselho de sua sede ou
de onde desenvolver o maior nimero de atividade, nos
termos do art. 4° e inciso 1° e 2° do art. 5° desta resolugao.

Artigo 15° - As Entidades ou Organizagbes que tém

inscricdo de seus servicos, programas, projetos e/ou
beneficios  socioassistenciais no CMAS deverdo
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apresentar anualmente, até o ultimo dia de Outubro do
ano correspondente, impreterivelmente:

| - Plano de agédo do corrente ano, conforme modelo
fornecido pelo Conselho e que integra esta Resolugao,
para todos os fins;

Il - Relatério de atividades do ano anterior que evidencie o
cumprimento do plano de agéo, destacando informagdes
sobre o publico atendido e os recursos utilizados, nos
termos do modelo fornecido pelo Conselho e que integra
esta Resolugdo, para todos os fins;

Il — Caso a entidade ndo entregue o devido relatdrio
podera ter seu registro suspenso no CMAS e demais
combinacdes cabiveis, se for o caso;

Artigo 16° - Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social:

| — Receber e analisar os pedidos de inscricdo e a
documentagao respectiva;

Il — Providenciar visita a entidade, organizacdo e
servicos de assisténcia social e emissdo de parecer
sobre as condig6es para o funcionamento;

Il - Pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscrigao
em reuniao plenaria;

IV — Publicar deliberagao em Semanario Municipal e
emitir comprovante de inscrigdo, na forma do modelo
do anexo IV;

V — Encaminhar a documentagao ao drgao gestor para
inclusdo no Cadastro Nacional de Entidades e
Organizagoes de Assisténcia Social de que trata a Lei
12. 101, de 27 de novembro de 2009, e garantir o acesso
aos documentos sempre que se fizer necessario, em
fungao do exercicio do controle social;

Artigo 17° - A inscrigdo é por prazo indeterminado,
podendo ser suspensa ou indeferida, a qualquer tempo, se
a entidade ou organizagao de assisténcia social descumprir
os requisitos exigidos, sendo-lhe garantido o direito a
ampla defesa e ao contraditoério.

Paragrafo Unico — Os recursos das decisdes,
indeferimento ou suspensao, deverdo ser apresentados
pelas entidades ou organizagdes perante o Conselho
Estadual de Assisténcia Social, no prazo de 60 (trinta) dias
uteis, a contar do dia seguinte a intimag&o do indeferimento
Ou suspensao.

Artigo 18° - Em caso de suspensdo da inscrigdo, o
Conselho Municipal de Assisténcia Social devera
encaminhar, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, copia do
ato de suspensdo ao 6rgdo gestor, para providéncias
cabiveis junto ao Cadastro Nacional.

Artigo 19° - As Entidades ou Organizagdes de assisténcia
social deverdo manter a documentagdo, relativa a
entidade, devidamente atualizada junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme artigo 15;

Artigo 20° - Em caso de cancelamento e interrupgao de
servico, a entidade devera comunicar ao CMAS,
apresentando a motivagdo, as alternativas e as
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perspectivas para atendimento do usuario, bem como o
prazo para retorno do servigo.

§ 1° - O prazo de interrupgédo dos servigos ndo podera
ultrapassar seis meses sob pena de cancelamento da
inscricdo da entidade e/ ou do servigo.

§ 2° - Cabe ao CMAS acompanhar, discutir e encaminhar
as alternativas para a retomada dos servigos, programas e
projetos interrompidos.

Artigo 21° - Caso encerrem suas atividades, as entidades
ou organizagdes inscritas deverao comunicar ao Conselho
de Assisténcia Social, no prazo de 30 dias, sob pena das
cominacdes legais cabiveis.

Artigo 22° - Todos os atos e decisdes da plenaria do
CMAS serao publicizados.

Artigo 23° - Os casos omissos serdo deliberados pela
plenaria do CMAS.

Artigo 24° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua

publicagéo.

Ana Lucia Batista
Presidente do CMAS

ANEXO |

Requerimento de Inscricao

Senhor (a) Presidente do Conselho de Assisténcia
Social

A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal

infra-assinado, vem requerer sua inscri¢do neste
Conselho.

1 - DADOS DA ENTIDADE:

NOME:

ENDERECO:

CIDADE: UF:
CEP:
TELEFONE:
CNPJ:
CODIGO NACIONAL DE ATIVIDADE ECONOMICA
PRINCIPAL E SECUNDARIO:

E-MAIL:

DATA DE INSCRICAO NO CNPJ:

1.1 - ATIVIDADE PRINCIPAL:
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1.2- INSCRICAO

CEAS:

CMDCA:

CONSELHO DO IDOSO:

COMAD:

CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL:

Outros (especificar):

1.3 - Sintese dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais realizados no municipio
(descrever todos):

1.4 - Relagao de todos os estabelecimentos da
entidade (CNPJ e endereco completo):

2 - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

NOME:

ENDERECO:

BAIRRO:

MUNICIPIO:
UF: CEP:

TELEFONE: E-MAIL:

RG: EMISSAO:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

ESCOLARIDADE:

Local Data / /

Assinatura do representante legal da entidade

ANEXO Il

Regquerimento de Inscricao

Senhor (a) Presidente do Conselho de Assisténcia
Social

A entidade abaixo qualificada, com atuacdo também
neste municipio, por seu representante legal infra-
assinado, vem requerer a inscricdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais
abaixo descritos, nesse Conselho.

1. DADOS DA ENTIDADE:
NOME:

ENDERECO:

CIDADE: UF:

CEP:

TELEFONE: E-MAIL:
CNPJ:

CODIGO NACIONAL DE ATIVIDADE ECONOMICA
PRINCIPAL E SECUNDARIO:

DATA DE INSCRICAO NO CNPJ:

A ENTIDADE ESTA INSCRITA NO CONSELHO
MUNICIPAL DE:

SOB O NUMERO , DESDE

1.1 - ATIVIDADE PRINCIPAL:

PERIODO DE MANDATO:

INFORMACOES ADICIONAIS:

Termos em que, pede deferimento.

1.2- INSCRICAO

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO  PAGINACAO

EDICAO 3422

| 27 de fevereiro de 2026 | Pagina 5 de 26



[ JORNAL“O MENSARIO OFICIAL”- EDIGAO 3372 — 08 de janeiro de 2026

CEAS:

CMDCA:

CONSELHO DO IDOSO:

COMAD:

CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL:

Outros (especificar):

1.3 - Sintese dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais realizados no municipio
(descrever todos):

2 - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal
infra-assinado, vem requerer a inscricdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais
abaixo descritos, nesse Conselho.

1. DADOS DA ENTIDADE:
NOME:

ENDERECO:

CIDADE: UF:

CEP:

TELEFONE: E-MAIL:
CNPJ:

CODIGO NACIONAL DE ATIVIDADE ECONOMICA
PRINCIPAL E SECUNDARIO:

DATA DE INSCRICAO NO CNPJ:
ATIVIDADE PRINCIPAL:

1.1 - Sintese dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais realizados no municipio

NOME: (descrever todos):
ENDERECO:
BAIRRO:
MUNICIPIO:
UF: CEP:
TELEFONE: E-MAIL:
RG: EMISSAO:
CPF: 2 - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:
DATA DE NASCIMENTO:
ESCOLARIDADE: NOME:
PERIODO DE MANDATO: ENDERECO:
INFORMACOES ADICIONAIS: BAIRRO:
MUNICIPIO:
UF: CEP:
TELEFONE: E-MAIL:
RG: EMISSAO:
CPF:
Termos em que, pede deferimento. DATA DE NASCIMENTO:
ESCOLARIDADE:
PERIODO DE MANDATO:
INFORMACOES ADICIONAIS:
Local Data / /
Termos em que, pede deferimento.
Assinatura do representante legal da entidade
Local Data / /

ANEXO Ill

Requerimento de Inscricao

Senhor (a) Presidente do Conselho de Assisténcia
Social

Assinatura do representante legal da entidade
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ANEXO IV

Comprovante de Inscricdo no Conselho Municipal

Conselho Municipal de Assisténcia Social

INSCRICGAON°
A entidade ,
CNPJ , com sede em
, €& inscrita neste
Conselho, sob niimero , desde
/ /
A entidade executa (ra) o(s) seguinte(s)

servigo(s)/programa(s)/ projeto(s)/beneficio(s)
socioassistenciais (listar todos, constando os enderecos
respectivos caso a entidade os desenvolva em mais de

uma unidade/estabelecimento no mesmo municipio):

presente inscrigdo é por tempo determinado.

Local Data / /

Presidente do CMAS
ANEXO V

Comprovante de Cancelamento de Inscricdo no CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social
INSCRICAO N°

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Sao Jodo do Cariri, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe confere o art. 9° da Lei 8.742/1993 e Lei 12.435/2011,

ao examinar o Parecer n° que trata do

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

cancelamento da inscricéo da entidade
CNPJ

,Com
sede no endereco,

inscrita neste conselho, sob o nimero
desde a data de / /

Conforme descrito, o CMAS delibera pelo

cancelamento da inscrigao da referida entidade por ndo
cumprir com as seguintes determinagbes legais abaixo
qualificados:

1.

Conforme descrito, o CMAS torna publica a deciséao
conforme Resolugéo ,
do dia / / ,

Local, Data / /

Presidente do CM

ANEXO VI
PLANO DE AGAO ANUAL ANO
1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Nome:

Endereco:
Ponto de referéncia:

Bairro: Municipio:

CEP: Telefone/Fax:

E-mail:

Representante Legal:

Profisséo:
Contato:

OBS:

PAGINACAO
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2. DESCRICAO DO PLANO

Finalidades Estatutarias:

Objetivos:

Origem dos recursos a serem utilizados:
() proprios

() convénios

( ) doagbes

() outros

INFRA-ESTRUTURA' :

Possui condigdes de acessibilidade para pessoas
idosas ou com deficiéncia?

() Sim, em conformidade com a Norma da ABNT
(NBR 9050)

() Sim, mas que n&o estdo em conformidade com a
Norma da ABNT (NBR 9050)

() Nao possui

EQUIPAMENTOS

() Possui equipamentos ( telefone, computador, data
show, impressora, DVD, televisdo, entre outros)
necessarios para desempenhar as atividades que a
entidade se propde a realizar, de acordo com a
Tipificagdo Nacional de Servigos sdcio assistenciais.
() N&o possui. Justificar.

Acgodes que serao desenvolvidas:

() Recepgao e acolhida

() Acompanhamento de familias

() Acompanhamento de individuos

() Grupo ou oficina de convivéncia e atividades
socioeducativas com familias

() Grupo ou oficina de convivéncia e atividades
socioeducativas geracionais /intergeracionais

() Visitas Domiciliares

() Busca ativa

() Atividades de incluséo digital

() Encaminhamento de familias ou individuos para a
rede de servigo socioassistencial

() Encaminhamento de familias ou individuos para
outras politicas publicas

() Encaminhamento para insergéo de familias no
Cadastro Unico

() Articulacéo e fortalecimento de grupos sociais locais
() Producéo de Material socioeducativo

() Campanhas socioeducativas

() Palestras

() Outros. Especificar: OBS. Podera ser anexado
informagdes complementares caso ache relevante,
para complementagao desde documento.

Publico Alvo:

Capacidade de Atendimento previsto:

Identificagédo do Servigo (Nome) :

Assinatura do Técnico Responsavel

! Deve corresponder com os servigos prestados, e dentro

das normas de acessibilidade da ABNT.

Assinatura do Representante Legal da Entidade

ANEXO VII

PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE
RELATORIO DE ATIVIDADES ANO

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Nome:

Endereco:

Ponto de referéncia:

Bairro: Municipio:
CEP: Telefone/Fax:

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO  PAGINACAO
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Email: Promocao da ()
Representante Legal: integracdo ao diario
Profissao: mundo do trabalho ()
Contato: semanal
OBS: (
)quinzen
2. OBJETIVO DO RELATORIO al
() outro
Habilitagcdo e ()

3. DESCRIGAO DO SERVIGO reabilitacao das diario
pessoas com ()
deficiéncias semanal

Identificagdao do Servigo: ( .
Nivel de Protecao Social: ( )Basica ( ) Média ( )cl1umzen
JAlta complexidade a
() outro
Origem dos recursos que foram utilizados: .Promogeio e (.2 .
() proprios |ntegra9gq avida diario
comunitaria ()
semanal
() convénios (
)quinzen
al
o () outro
(1) doagdes Outros. Especificar: ()
diario
() outros ()
semanal
(
CARACTERIZACA | CAPACID | ATEND | PERIOD ;‘?“'”Ze”
o DO ADE DE IMENT | ICIDAD () outro
ATENDIMENTO ATENDIM | O E DO Acoes desenvolvidas:
ENTO ANUAL QEEFI%I () Recepcao e acolhida
Assistencia a 0) () Acompanhamento de familias
familia didrio () Acompanhamento de individuos
() Grupo ou oficina de convivéncia e atividades
() socioeducativas com familias
semanal () Grupo ou oficina de convivéncia e atividades
( . socioeducativas geracionais / intergeracionais
Jquinzen () Visitas Domiciliares
al () Busca ativa
, () outro () Atividades de inclus3o digital
Crianca e () ( ) Encaminhamento de familias ou individuos para a
adolescente diario rede de servigo socioassistencial
() () Encaminhamento de familias ou individuos para
semanal outras politicas publicas
( , () Encaminhamento para insergdo de familias no
Jquinzen Cadastro Unico
?I) outro () Articulagao e fortalecimento de grupos sociais
locais
Pessoa Idosa () ( ) Produgao de Material socioeducativo
diario () Campanhas socioeducativas
() () Palestras
semanal () Outros, especificar. OBS.: Podera ser anexado
( . informagdes complementares caso ache relevante,
Jquinzen para complementacdo desde documento.
?') outro Publico Alvo Atendido:

Capacidade de Atendimento da Entidade:
N° de usuarios Atendidos no ano:

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO  PAGINACAO
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protecao social:

N° de familia no BPC:

Meio Aberto:

N° de usuarios idosos:

N° de usuarios encaminhados para outros servigos de
N° de familias atendidas no ano:

N° de familias do Programa Bolsa Familia:

N° de familias do Programa PETI:

N° de usuarios do Programa Projovem Adolescente:
N° de usuarios Cumprindo Medida Sécioeducativa

N° de usuarios portadores de deficiéncia:

N° de usuarios Cadastrados/referenciados no Servigo:

Situagao Renda
socio- familiar
econdmica
dos
beneficiarios:

N.° De familias

Menos de 1
salario

Det1a2
salarios

Acima de 02
salarios
Acima de 03
salarios

Beneficiario Atendido

N.°

Outro.
Especificar:
Forma de participacdo dos usuarios nas atividades:
( )Reunides ( )Avaliagdo do Servico ( ) Caixa
de Sugestao

() Instrumento de coleta de dados ( ) Atividades
de convivéncia

() Outros. Especificar:

*Deve corresponder com os servigos prestados, e dentro
das normas de acessibilidade da ABNT.

* Conforme NOB/SUAS/RH.

** Demonstracdo da e/ou estratégias que serao utilizadas
em todas as etapas do plano: elaboragéo, execugao,
avaliagdo e monitoramento. (itens incluidos pela
resolugdo CNAS 33/2010).

Data:

Assinatura do Técnico Responsavel

Assinatura do Representante Legal da Entidade

Em tempo integral, com
vinculo familiar

Em tempo integral, sem
vinculo familiar

RESOLUGAO N° 03 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao
Sebastido de Lagoa de Rogca — CMAS

Em meio periodo

Eventualmente

Recursos Humanos Envolvidos**:

Categoria N°
Profissional

N° de registro nos
respectivos conselhos da
profissdo

Assistente
Social

Psicélogo

Advogado

Monitor

Cuidador

Cozinheira

Area
Administrativa

Voluntarios

Pedagogo

Orientador
Social

Educador de
Arte

Educador Fisico

Técnico de
Nivel Médio

Estagiario

Resolugédo que dispde sobre a obtencéo de inscricdo da
Entidades e Organizagbes de Assisténcia Social no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga - PB.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, do Municipio de Sdo Sebastiao de Lagoa de Roga,
no uso de suas atribui¢cdes estabelecidas na Lei Municipal
n® 95/1995, Reunido ordinaria, realizada no dia 20 de
fevereiro de 2026;

Considerando, a Resolugdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social n® 109, de 11 de novembro de 2009, que
aprova a Tipificagdo Nacional dos  Servigos
Socioassistenciais e delibera o formato dos servigos de
carater socioassistencial para individuos e familias;

Considerando, Resolugéo n° 14, de 15 de maio de 2014,
que define os parametros nacionais para a inscricdo das
entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem
como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social,

Considerando que o0s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais prestados por entidades e
organizagbes de assisténcia social deverao estar em
consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional
de Assisténcia Social em vigor, a Normas Operacionais

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO  PAGINACAO
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Basicas e NOB/SUAS RH, instrumentos que deliberam
padroes de qualidade na prestacdo de servicos e
condigbes de trabalho;

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a Inscrigdo da Entidades- Paroquia
Sao Sebastido- Diocese Campina Grande No Conselho
Municipal de Assisténcia Social, como projetos e beneficios
socioassistenciais e nas condi¢des de trabalho para que
sejam integradas na rede socioassistencial do Municipio de
Sao Sebastido de Lagoa de Roga - PB.

Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Ana Lucia Batista
Presidente do CMAS

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Sebastido de Lagoa de
Roga - PB, 02 de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)."

PORTARIA N° 18/2026.

PORTARIA N° 16/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE

RENOMEAR O SR. MATHEUS WINICIUS SANTOS DE FARIAS,
RG. 4.365.361-SSDS-PB., CPF. 143.037.004-10, PARA O
CARGO ELETIVO DE CONSELHEIRO TUTELAR, LOTADO NA
SECRTARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DESTE MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROGA-PB., REFERENTE A
GESTAO 10 DE JANEIRO DE 2024 A 10 DE JANEIRO DE 2028.,
TENDO EM VISTA O AFASTAMENTO DO MESMO POR UM
PERIODO DE 60 (SESSENTA) DIAS ATRAVES DA PORTARIA
201 DE 1° DE DEZEMBRO DE 2025, DE ACORDO COM A
RESOLUGAO CMDCA N° 008, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga-PB, 02
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)."

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE:

NOMEAR Sra. SANDRA MARIA DE FARIAS SANTOS, RG.
1.xxx.944-22 VIA-SSP-PB., CPF/MF. 918.xxx.xxx-44, para exercer
o cargo Comissionado de Secretaria de Gabinete lotada na
Secretaria de Educagao, deste Municipio.

Publique-se e Registre-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Sebastido de Lagoa de

Roga - PB, 02 de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)."

PORTARIA N° 19/2026.

PORTARIA N° 17/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROGCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n® 65 de 06 de janeiro de 2025, que nomeou
a Sra. SANDRA MARIA DE FARIAS SANTOS, RG. 1.XXX.944-2?2
VIA-SSP-PB., CPF/MF. 918.XXX.XXX-44, para exercer o cargo
Comissionado de Diretora da Escola Municipal Pedro da Costa
Bezerra, lotada na Secretaria de Educagao, deste Municipio.

Publique-se e Registre-se.

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROGCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigbes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE:

NOMEAR GICIANE PEREIRA BALBINO, CPF/MF.
043.XXX.XXX-63, para exercer o cargo Comissionado de Diretora
da Escola Municipal Pedro da Costa Bezerra, lotada na Secretaria
de Educagéo, deste Municipio.

Publique-se e Registre-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Sebastido de Lagoa de
Roga - PB, 02 de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)."

PORTARIA N° 20/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE:

NOMEAR NATALIA CAROLINE DA SILVA CAITANO QUEIROZ,
CPF/MF. 122.xxx.xxx-97, para exercer o cargo Comissionado de

PAGINACAO
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Vice Diretora da Escola Municipal Anténio Sebastido de Oliveira,
lotada na Secretaria de Educagéo, deste Municipio.

Publique-se e Registre-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Sebastido de Lagoa de

Roga - PB, 02 de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD)."

NOMEAR a Sra. JULYANY PEREIRA DE OLIVEIRA, CPF
144 XXX.XXX-84, para exercer o Cargo Comissionado de Diretora
da Escola Municipal de Ensino Fundamental Monsenhor José
Borges, lotada na Secretaria de Educacéo deste Municipio.

Gabinete do Prefeito de Sédo éebastiéo de Lagoa de Roca-PB, 02
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)."

PORTARIA N° 21/2026.

PORTARIA N° 024/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROGCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE

REVOGAR A PORTARIA N° 119 DE 03 DE MARGCO QUE
NOMEOU BIANCA DINIZ CARDOSO DA SILVA, CPF
117 XXX.XXX-56, para exercer o Cargo Comissionado de
Assessora Técnica, lotada na Secretaria de Educagdo deste
Municipio.

Gabinete do Prefeito de Séao éebastiéo de Lagoa de Rocga-PB, 02
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)."

PORTARIA N° 22/2026. |

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE

CONCEDER LICENGA PREMIO por um periodo de 180 (cento
e oitenta) dias ao Servidora Efetiva MARIA ELIZABETE DOS
SANTOS, matricula 0263, Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na
Secretaria de Educacdo deste Municipio, com seus efeitos
juridicos retroativos a 13 de janeiro de 2026.

Publique-se e Registre-se.
Gabinete do Prefeito de Sédo éebastiéo de Lagoa de Rocga-PB, 02
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)."

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE |

PORTARIA N° 25/2026.

ROGCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE

NOMEAR o Sr. GUILHERME DINIZ CARDOSO DA SILVA, CPF
144 XXX.XXX-14, para exercer o Cargo Comissionado de
Assessor Técnico, lotado na Secretaria de Educagédo deste
Municipio.

Gabinete do Prefeito de Séao éebastiéo de Lagoa de Roga-PB, 02
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)."

PORTARIA N° 23/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROGCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE

REVOGAR A PORTARIA N° 127/2025 de 28 de margo de 2025
que NOMEOU MARCELA JOSE DOS SANTOS NASCIMENTO,
CPF 095.XXX.XXX-75, para exercer o Cargo Comissionado de
Coordenadora da Vigilancia Ambiental, lotada na Secretaria de
Saude deste Municipio.

Gabinete do Prefeito de Séao éebastiéo de Lagoa de Roga-PB, 02
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela
Lein® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD)."

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE |

PORTARIA N° 26/2026.

ROCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigbes legais,
conferidas por Lei;
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RESOLVE

NOMEAR MARCELA JOSE DOS SANTOS NASCIMENTO, CPF
095.XXX.XXX-75, para exercer o Cargo Comissionado de
Coordenadora das Vigilancias Ambiental e Sanitaria deste
Municipio, lotada na Secretaria de Saude deste Municipio.

Gabinete do Prefeito de Sao éebastiéo de Lagoa de Roga-PB, 02
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD)."

Ata da 62 Reuniao Ordinaria de 2025 do CMDCA

PORTARIA N° 027/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROGCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE

CONCEDER LICENGCA MATERNIDADE por um periodo de 120
(cento e vinte) dias ao Servidora Contratada NORMANDA
ANGELINO DA SILVA, matricula 02346, Auxiliar de Servigos
Gerais, lotada na Secretaria de Saude deste Municipio.

Publique-se e Registre-se.
Gabinete do Prefeito de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga-PB, 12
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)."

PORTARIA N° 028/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROCA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes legais,
conferidas por Lei;

RESOLVE:

AUTORIZAR CESSAO das Servidoras TELMA MARIA DA SILVA
COSTA, Professora, matricula 489, CPF 036.xxx.xxx-95, lotada na
Secretaria de Educagdo deste Municipio de Sdo Sebastido de
Lagoa de Roca-PB., e Rozalia Rocha Teixeira de Almeida,
Auxiliar de Servigos Gerais, matricula 3143, CPF. 041.xxx.xxx-28,
lotada na Secretaria de Saude do Municipio de Montadas-PB. por
um periodo de 01 (um) ano, com seus efeitos juridicos a partir
do dia 02 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito de Sédo éebastiéo de Lagoa de Rocga-PB, 19
de fevereiro de 2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
Prefeito Constitucional

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes estabelecidas
pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD)."

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

Aos vinte e dois dias do més de dezembro do ano de dois
mil e vinte e cinco, reuniu-se por meio remoto, o Pleno
deste conselho. O quérum regimental foi atingido as 19h20,
quando o presidente declarou aberta a reunido. O encontro
ocorreu por meio remoto, pois os demais conselheiros
manifestaram dificuldade de deslocamento e horario no
més de dezembro, devido as tantas viagens e
confraternizagbes de fim de ano. Fizeram-se presentes na
reunido os seguintes conselheiros: Wellington dos Santos
— Presidente, Ulisses Pereira — Vice-presidente, Maria
Betanea - Secretaria, Carmélio Imperiano, Edilma
Vasconcelos, Esteffeson de Souza e Gildete Ferreira. Os
demais conselheiros justificaram suas auséncias. O
presidente informou que a presente reunido teria duas
pautas: a analise do Plano Municipal de Enfrentamento a
Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes e a
analise de problemas encontrados no Plano
Socioeducativo, promulgado em 2023 por meio de
resolucdo deste CMDCA. O presidente submeteu aos
conselheiros a copia do Plano de Enfrentamento, ja
analisado e aprovado pelo Comité. Defendeu a aprovagao
integral do mesmo, nos termos presentes, pois o comité
montou em parceria com as demais instituicbes da Rede
de Protecdo. Foi realizado um longo periodo de analise e
no fim o Plano foi aprovado por unanimidade. O presidente
informou que o mesmo devera entrar em vigéncia nos
primeiros dias do ano de 2026. Em seguida o presidente
informou que o Ministério Publico tem solicitado as
comprovagdes da execugdo do Plano Socioeducativo, em
vigo neste municipio desde 2023. Para tanto, a presidéncia
montou uma comissao para o estudo deste plano e se
verificou graves erros, nos quais constam informagdes
divergentes da realidade de S&do Sebastido de Lagoa de
Roca. Informou ainda, que em contato com a antiga
presidéncia do CMDCA, foi informado que este plano foi
elaborado por uma assessoria contrata a época pelo
Secretaria de Assisténcia Social. O presidente langou
opinido para a revogacao deste plano e elaboragao de um
novo. Em votagdo, o requerimento foi aprovado por
unanimidade. Findada a analise das pautas, o presidente
informou que foram tomadas as medidas referentes ao
conselheiro tutelar Matheus Winicius, que se encontrava
suspenso de suas atividades por sessenta dias conforme
decisdo deste colegiado. Ndo havendo mais nada a tratar,
o presidente encerrou a reunido, agradecendo a presenca
de todos, desejando votos de um feliz ano novo o que foi
corroborado por todos os conselheiros. Para constar, foi
lavrada a presente ata, que depois de lida e aprovada sera
assinada pelos conselheiros presentes.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga — PB
22 de dezembro de 2025
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RESOLUGAO CMDCA N. 001/2026

Publica o Plano Municipal de Enfrentamento a
Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes para
o decénio 2026 — 2035.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE SAO SEBASTIAO
DE LAGOA DE ROCA - PB, no uso de suas atribuicdes
legais, no que rege a Lei Federal n. 8069/1990, a Lei
Municipal n. 612 de 30 de setembro de 2022, a Resolugéo
do CONANDA n. 231 de 28 de dezembro de 2022 e o
Regimento Interno;

CONSIDERANDO a Recomendagéo n. 009/2025 expedida
pelo Ministério Publico da Comarca de Esperanga — PB;

CONSIDERANDO que é papel do CMDCA exercer suas
fungbes para dar eficacia ao Sistema de Garantidas dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO o crescente numero de notificagbes de
violéncia sexual contra criangas e adolescentes em nosso
municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de dar apoio institucional
em rede ao Conselho Tutelar para a solugdo dos mais
variados casos de violéncia sexual contra criangas e
adolescentes;

CONSIDERANDO que a presidéncia do CMDCA submeteu
a minuta do plano devidamento preparado e preparado
pelo comité, tendo o sido mesmo aprovado por
unanimidade;

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar o Plano Municipal de Enfrentamento a
Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes (em
anexo), com validade de dez anos (2026 — 2035).

Art. 2° - Designar o Comité Municipal de Enfrentamento
a Violéncia Sexual contra Criangas e Adolescentes como
0 6rgdo executor e fiscalizados das metas propostas no
texto.

Art. 2° - Esta resolugédo entra em vigor na data de sua

publicagédo revogando-se as disposi¢des contrarias.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga — PB 12 de fevereiro de
2026

WELLINGTON DOS SANTOS PRESIDENTE

ANEXO

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

Apresentacao

O municipio de Sao Sebastido de Lagoa de Roga, por meio
deste Plano Municipal de Enfrentamento a Violéncia
Sexual contra Criangas e Adolescentes, reafirma seu
compromisso com a protecdo integral da infancia e da
adolescéncia, conforme preconiza o Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA) e as diretrizes do Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA). A
violéncia sexual é uma das mais graves violagbes de
direitos humanos, pois atinge diretamente a dignidade, a
saude fisica e emocional e o pleno desenvolvimento de
meninos e meninas.

Dados nacionais demonstram a gravidade desse cenario.
Segundo o Disque 100, servigo do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania, milhares de casos de violéncia
sexual contra criangas e adolescentes sdo registrados
todos os anos, sendo que a maioria ocorre dentro de casa
e envolve pessoas préximas as vitimas. Estima-se ainda
que apenas uma parcela das ocorréncias chega ao
conhecimento das autoridades, o que amplia a
necessidade de politicas publicas efetivas, capazes de
prevenir, identificar e responsabilizar tais violagdes.

Nesse contexto, o Plano Municipal apresenta-se como um
instrumento estratégico de acado coletiva, construido a
partir da realidade local, mas alinhado as politicas e
parametros nacionais de enfrentamento. O documento
organiza diretrizes, metas e estratégias para atuagéo
intersetorial, envolvendo saude, educagado, assisténcia
social, seguranga publica, sistema de justica e sociedade
civil, a fim de garantir protegdo e cuidado as vitimas e
responsabilizagcédo dos agressores.

Mais do que um conjunto de agdes, este Plano busca
consolidar uma cultura de prevengdo, estimulando a
informacao, a mobilizagdo comunitaria e a capacitagao de
profissionais para detectar sinais precoces de violéncia.
Também propbe fortalecer redes de apoio, assegurar
atendimento humanizado e ampliar o acesso a servigos de
acolhimento e protecéo.

O cumprimento das metas deixadas neste plano é de
responsabilidade de toda a Rede de Protegéo, contudo, se
destaca a lideranga do CMDCA (Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente) como 6érgédo a
presidir os trabalhos e fiscalizar a fim de que as agdes
estejam sendo cumpridas. Junto a isso, destaque-se
também a atuagao do Comité de Enfrentamento a Violéncia
Sexual contra Criangas e Adolescentes, que conta com a
participacdo da Policia Civil e Militar, além do Corpo de
Bombeiros, como entidades militares compromissadas em
agir nos casos dando solugbes no campo da justica e
cumprimento de determinagdes judiciais.

Assim, Sdo Sebastido de Lagoa de Roga assume o desafio
de enfrentar de forma sistematica e corajosa uma das mais
sérias violagdes de direitos da infancia e da adolescéncia.
Que este Plano seja ndo apenas um marco normativo, mas
sobretudo um chamado a responsabilidade coletiva,
convocando cada setor, instituicdo e cidadao a ser parte
ativa na construgdo de uma cidade segura, justa e
protetora para todas as criangas e adolescentes.
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Wellington dos Santos
Presidente do CMDCA
Biénio 2025 - 2027

Objetivo do Plano

Fortalecer a protecédo integral de criangas e adolescentes
no municipio de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga,
prevenindo, identificando e enfrentando todas as formas de
violéncia sexual, em conformidade com o Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA) e demais legislagbes
pertinentes, por meio de agdes intersetoriais, mobilizagéo
comunitaria, capacitagdo de profissionais e garantia de
atendimento humanizado as vitimas. Busca-se, assim,
promover uma cultura de respeito aos direitos humanos,
assegurar o desenvolvimento pleno e seguro de todas as
criangas e adolescentes e consolidar a responsabilidade
coletiva na protegao de seus direitos fundamentais.
Fortalecer a atuagado do Conselho Tutelar e do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) na protecdo de criangas e adolescentes,
garantindo o cumprimento das diretrizes do ECA. Isso inclui
a melhoria na identificagdo de situagdes de violéncia
sexual, o encaminhamento adequado das vitimas, a
articulagdo com os 6Orgdos de saude, educagdo e
seguranga publica, e o monitoramento de politicas publicas
locais, assegurando respostas ageis, integradas e eficazes
frente as violagdes de direitos.

Os planos e metas deste plano deverdo ser acompanhados
em tempo real pelo Comité de Enfrentamento a Violéncia
Sexual contra Criangas e Adolescentes, assim como por
toda a Rede de Proteg&o. Sua avaliagéo era de alcance de
metas deve ser feito a cada dois anos, momento em que
finda o mandato do atual CMDCA, antes da composi¢édo
para o biénio seguinte.

Assim como os demais planos voltados a politica da
crianga e do adolescente, este sera decenal. Sua validade
sera de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2035.
Durante todo este periodo podera sofrer alteracbes e
readequagdes, desde que sejam avaliadas pelo comité e
pelo CMDCA.

Wellington dos Santos
COORDENADOR DO COMITE

ITEM 01
ORGAOS DIRETAMENTE LIGADOS A POLITICA DE DEFESA DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE EM SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA

|- CMDCA (CoNSELHO MuNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
E DO ADOLESCENTE):

Orgao colegiado formado por dez conselheiros titulares e
dez suplentes, sendo 50% de representagéo da sociedade
civil e 50% de 6rgaos do governo. Baseados nas regras da
Lei Municipal n. 612/2022, conta com representantes das

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

seguintes esferas: entidades civis: Associagdes Rurais,
Associagbes Urbanas, Sindicato dos Trabalhadores
Rurais, Igreja Catolica e Igrejas Evangélicas; entidade de
governo: Secretaria de Educacéo, Secretaria de Saude,
Secretaria de Esportes, Secretaria de Administragéo e
Secretaria de Assisténcia Social. Sua composi¢cdo é
renovada a cada dois anos por meio de assembleias nas
quais as entidades delegam seus representantes. E o
6rgao principal na criagdo e execugao de toda a politica
publica voltada para a crianga e o adolescente, além de ser
0 6rgédo responsavel por acompanhar o Conselho Tutelar
deste o0 processo eleitoral, até todo o seu trabalho no
exercicio do mandato. Tem regimento préprio, reline-se
mensalmente e tem poder deliberativo. E gerenciado por
uma mesa diretora composta por presidéncia, vice-
presidéncia e secretaria e tem comissées permanentes e
temporarias.

Il — ComTE MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
SEXUAL CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES

O comité municipal € um organismo intersetorial criado
para planejar, monitorar e articular agdes de enfrentamento
a violéncia sexual envolvendo criangas e adolescentes. Ele
reune representantes de diferentes setores, como
assisténcia social, saude, educagio, seguranga publica,
justica, conselhos e entidades da sociedade civil. Sua
funcdo central é promover estratégias integradas de
prevengdo, atendimento e responsabilizagdo dos autores
de violéncia. O comité coordena campanhas educativas e
acbes de sensibilizagdo junto a comunidade. Organiza
debates, capacitagbes e eventos voltados a protegéo
infantil. Também acompanha a execugdo de politicas
publicas e planos municipais sobre o tema. Avalia dados e
indicadores para identificar fragilidades na rede de
atendimento. Propde melhorias nos servigos oferecidos as
vitimas e suas familias. Promove a articulagdo entre
instituicdes para garantir fluxo de atendimento eficiente.
Estimula a criagédo de protocolos comuns entre os servigos
da rede. Contribui na elaboragdo de relatérios e
diagndsticos sobre a situagéo local. Atua no fortalecimento
da rede de protegcdo e no combate a exploragio sexual,
abuso sexual e ao trafico de criangas e adolescentes. Por
fim, busca assegurar que os direitos previstos no ECA e
demais legislagdes sejam efetivamente aplicados.

Il — CONSELHO TUTELAR

O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autbnomo
encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianga e do adolescente. Atua sempre que esses direitos
forem ameagados ou violados por agdo ou omissao do
Estado, da sociedade, dos pais ou responsaveis, ou pela
prépria conduta do menor. Cabe ao Conselho atender
criangas e adolescentes em situacéo de risco, aplicando
medidas de protecgao previstas no ECA. Deve orientar pais
e responsaveis, podendo aplicar medidas como
encaminhamento a programas de orientacdo, tratamento
médico, psicologico e inclusdo em servigos publicos.
Também encaminha casos ao Ministério Publico quando
necessario. Fiscaliza entidades de atendimento e
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comunica irregularidades aos o¢rgdos competentes.
Requisita servigos publicos nas areas de saude, educagao,
assisténcia social, protegao e fiscalizagdo. Atua em casos
de negligéncia, violéncia fisica, psicologica, sexual,
abandono e trabalho infantil. Mantém registros e relatérios
dos atendimentos. Pode aplicar medidas disciplinares as
entidades que violarem direitos. Participa de politicas
publicas voltadas a infancia e adolescéncia e encaminha
demandas aos o6rgdos gestores. E responsavel por
acompanhar casos até sua resolugdo, garantindo
prioridade absoluta prevista na Constituicdo e no ECA.
IV — REDE DE PROTEGAO INTERINSTITUCIONAL
A rede de protecao interinstitucional € um conjunto
articulado de instituicdes, servigcos e profissionais que
atuam de forma integrada para garantir os direitos de
criangas e adolescentes. Essa rede ndo é um o6rgao
especifico, mas uma articulagdo entre setores como
assisténcia social, saude, educagdo, seguranga publica,
justica, conselhos tutelares e organizagcbes da sociedade
civil. Seu objetivo é prevenir, identificar e enfrentar
situacbes de violagcdo de direitos, como violéncia
doméstica, trabalho infantil, abandono, negligéncia e abuso
sexual. A rede funciona com fluxos de comunicagéo,
encaminhamento e acompanhamento de casos, buscando
respostas rapidas e eficazes. Nessa articulagdo, cada
6rgao possui responsabilidades especificas, mas trabalha
de maneira complementar. A rede também promove
politicas publicas, agdes socioeducativas, campanhas de
prevengao e capacitagbes. O foco principal é assegurar
protecdo integral, amparo as familias e garantia do
desenvolvimento saudavel e digno de criangas e
adolescentes.

iTEM 02

Diagndstico da violéncia sexual contra criangas e
adolescente

| — No Brasil

A violéncia sexual contra criangas e adolescentes no Brasil
€ uma realidade alarmante que exige atengéo urgente e
acoes coletivas. Dados recentes revelam que, entre 2021
e 2023, o pais registrou 164.199 casos de estupro e
estupro de vulneravel envolvendo vitimas de até 19 anos,
0 que equivale a aproximadamente 150 casos por dia.?

A maioria das vitimas sdo meninas, representando 87,1%
dos casos em 2023 Fundacdo Abring. Além disso, a
violéncia ocorre predominantemente no ambiente familiar:
67,4% dos casos de abuso sexual infantil acontecem
dentro de casa, envolvendo muitas vezes pessoas
préximas as vitimas.3

" UNICEF — Panorama da violéncia letal e sexual contra criangas e
adolescentes no Brasil

2 Fundagao Abring em dados de 2024

3 Agéncia Brasil no artigo “Brasil € o 5° entre paises com mais denuncias
de abuso sexual infantil” de abril de 2005, disponivel na pagina:
agenciabrasil.ebc.com.br
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Em relagéo a violéncia sexual online,

um estudo recente revelou que 23%

das criangas e adolescentes afirmam

ter sofrido algum tipo de violéncia

sexual na internet Agéncia Gov. Esse

cenario € ainda mais preocupante

quando se considera que o Brasil ocupa a quinta posi¢cao
entre 51 paises com o maior nimero de denuncias de
abuso sexual infantil pela internet.*

A regido Norte do Brasil,

especialmente a Amazbnia Legal, -

apresenta taxas alarmantes de E
violéncia sexual. Seis dos dez estados

com maiores indices de violéncia s
sexual contra criangas e adolescentes

estdo localizados nessa regido, que

registrou mais de 31 mil casos de estupro entre 2021 e
2023.5

Il - Na Paraiba

No Estado da Paraiba a violéncia sexual contra criangas e
adolescentes é uma realidade séria que exige atencéo
urgente e agdes coletivas. As informagdes mais recentes
revelam que, em 2022, 144 criangas de 0 a 11 anos foram
vitimas de estupro de vulneravel no estado, o que equivale
a cerca de 12 casos por més. Em 2021, o nimero foi ainda
maior, com 169 casos registrados.

O foco principal desses crimes sdo as meninas. Dos 418
casos de estupro de vulneravel no estado, 376 vitimas
eram meninas até 14 anos. Além disso, estima-se que
apenas uma pequena parcela dos casos chegue ao
conhecimento das autoridades, o que amplia a
necessidade de politicas publicas efetivas, capazes de
prevenir, identificar e responsabilizar tais violagdes.5°
Esses dados evidenciam a necessidade urgente de
politicas publicas eficazes, agbes de prevengéo,
fortalecimento da rede de protegéo e conscientizagdo da
sociedade para combater a violéncia sexual contra
criangas e adolescentes em todo o pais.

4 UNICEF - Artigo: “Seis dos dez estados com maiores taxas de violéncia
sexual contra criangas e adolescentes estdo na Amazonia” disponivel na
pagina: unicef.org

5 Jornal da Paraiba em pesquisa recente sobre o quadro de violéncia
contra criangas e adolescentes no estado
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lll - Em Sao Sebastiao de Lagoa de Roga

Sao Sebastido de Lagoa de Roga, municipio localizado no
interior da Paraiba, enfrenta desafios significativos no
enfrentamento da violéncia sexual contra criangcas e
adolescentes.

a) DADOS GERAIS:

De acordo com os dados registrados nos arquivos deste
Conselho Tutelar, nos Ultimos trés anos foram
contabilizados 18 casos de violéncia sexual contra criangas
e adolescentes em nosso municipio, sendo 3 casos em
2023, 5 casos em 2024 e 5 casos em 2025, até o presente
momento.

Observa-se uma variagdo nos numeros de casos de
violéncia sexual infanto-juvenil registrada por este érgéo ao
decorrer dos anos; contudo, a média anual permanece em
torno de 4,3 ocorréncias.

Ressalta-se que todo e qualquer caso de violéncia sexual
contra crianca e adolescente que chega ao conhecimento
deste 6rgéo é formalmente registrado, conforme determina
o Estatuto da Crianca e do Adolescente

b) PERFIL DAS VITIMAS:

A faixa etaria mais atingida pela violéncia sexual infanto-
juvenil é entre 5-10 anos de idade e a maioria das vitimas
sao do sexo feminino.

Quanto ao comportamento das vitimas apds o caso,
percebe-se que continuam frequentando as aulas
normalmente, porém, é visivel que o ocorrido Ihes afeta de
outras maneiras (alimentagdo, sono, sensagdo de
insegurancga e efc).

c) PERFIL DOS AGRESSORES:

Os casos de violéncia sexual infanto-juvenil em nosso
municipio sdo pontuais no que diz respeito ao perfil dos
agressores. Ou seja, ndo ha registros de agressores
abusando de mais de uma crianga, porém, existe aqueles
que abusam da mesma crianga mais de uma vez. Sabe-se
que a violagao de direito acontece predominantemente em
ambientes familiares, sendo os suspeitos na grande
maioria das vezes do sexo masculino, seja um pai,
padrasto, cunhado, parente ou amigo da familia.

d) FLUXO DE ATENDIMENTO:

E comum que os casos cheguem ao Conselho Tutelar
através dos responsaveis das criangas, escolas ou
denuncias anénimas. Apés o recebimento, a violagdo de
direito € encaminhada para delegacia para que seja
registrado um Boletim de Ocorréncia e requisitado o exame
sexolégico, bem como é enviado para o CREAS e
Secretaria de Saude solicitando acompanhamento
psicoldgico para a vitima.

No entanto, quando os casos chegam a promotoria e
juizado, encontra-se dificuldades de articulagdo para o
acompanhamento referente ao andamento dos
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procedimentos. Sendo essa a maior dificuldade deste
Conselho Tutelar, resultando a infeliz sensagéo que ndo ha
resolutividade para os mesmos.

e) REDE DE PROTEGAO:

Apesar dos esforgos realizados pelos 6rgdos do municipio
(CREAS, CAPS e Sec. de Saude) para suprir as
necessidades e demandas encaminhadas por este
Conselho Tutelar, & de conhecimento que ainda n&o existe
profissionais especializados em escuta
protegida/especializada em nenhum ambito da Rede de
Protecdo do nosso municipio, fazendo-se necessario a
implantacdo destes para a preservacao dos direitos das
criangas e adolescentes vitimas de abuso sexual.

O tempo médio de respostas dos 6rgaos parceiros apos o
encaminhamento € uma média de dois meses, de modo
geral.

E importante informar também que ha histérico onde as
familias das vitimas resistem aos acompanhamentos e
atendimentos realizados por este Conselho Tutelar e pela
Rede de Protegdo, uma vez que encontram dificuldades
para acreditar no ocorrido, principalmente em casos onde
envolvem agressores que sdo parentes ou amigos das
familias.

f) DESAFIOS E PROPOSTAS:

As maiores dificuldades encontradas por este 6rgdo no que
diz respeito ao enfrentamento a violéncia sexual é o
primeiro contato com as familias que, como relatado
anteriormente, chegam a ser resistentes com os
atendimentos. Além disso, € um desafio o tempo de
resposta dos 6rgaos parceiros bem como da justica.

A auséncia de escuta especializada para ouvir as criangas
imediatamente apds a chegada da denuncia, em um
ambiente acolhedor e com profissionais capacitados,
dificulta os servigos deste e dos demais 6rgdos no ambito
da garantia da segurancga e da justica, uma vez que se faz
necessario a coleta dos relatos de forma veridica e clara
das vitimas, que por serem em sua grande maioria criangas
podem modificar a narrativa do ocorrido, seja pelo tempo
ou por sugestéo de terceiros.

iTEM 03

Sugestdes de agoes para fortalecer a prevengéao e
enfrentamento de violéncia sexual infanto-juvenil no
municipio

Diante dos desafios identificados, o Conselho
Tutelar propde um conjunto de acgdes voltadas ao
fortalecimento da prevencdo, identificagdo precoce e
enfrentamento da violéncia sexual contra criangas e
adolescentes no municipio, buscando uma atuagao mais
integrada, eficaz e humanizada entre os 6rgdos da Rede
de Protecao.

PAGINACAO

EDICAO 3422

| 27 de fevereiro de 2026 | Pagina 17 de 26



[ JORNAL“O MENSARIO OFICIAL”- EDIGAO 3372 — 08 de janeiro de 2026

a) Criacao e implantacao de equipe especializada
em escuta protegida/especializada:

Implantar, em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social e o Poder Judiciario, um espaco adequado e com
profissionais capacitados para realizar a escuta
especializada de criangas e adolescentes vitimas de
violéncia sexual, conforme previsto na Lei n® 13.431/2017.
Essa medida garante a protecdo emocional da vitima e
contribui para a produgido de provas mais
consistentes.

b) Capacitagdo continua da Rede de Protecao:

Promover formagdes periddicas para profissionais das
areas da educagao, saude, assisténcia social, segurancga
publica e justica, abordando temas como identificagdo de
sinais de abuso, fluxos de encaminhamento e atendimento
humanizado.

c) Fortalecimento do fluxo intersetorial e da
comunicagao entre os drgaos:

Reduzir o tempo de espera e melhorar o acompanhamento
dos casos junto a promotoria e ao judiciario, com mais
empenho através do protocolo municipal de atendimento e
acompanhamento dos casos de violéncia sexual infanto-
juvenil que sera posto em pratica com a criagdo do Comité.

d) Campanhas permanentes de prevengao e
conscientizagao:

Realizar campanhas educativas nas escolas, unidades de
saude e espagos comunitarios, com linguagem acessivel e
apropriada as diferentes faixas etarias, destacando a
importancia da denudncia, do cuidado com o corpo e do
respeito aos direitos da crianga e do adolescente. Vale
salientar que todos os 6rgdos devem empenhar-se nesse
papel, ndo sendo apenas o Conselho Tutelar aquele que
realiza as campanhas.

e) Fortalecimento dos servigos psicossociais e
ampliagdo do apoio as familias:

Disponibilizar atendimento psicolégico continuo para as
vitimas e seus familiares, com foco na superagdo do
trauma e na reconstrugéo dos vinculos familiares. Também
€ essencial oferecer orientagdo as familias resistentes,
promovendo o entendimento da gravidade da violéncia
sexual e da importancia da cooperagcao com os 6rgéaos de
protegao.

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

Conselho Tutelar de Sao Sebastiao de Lagoa de Roga
-PB

24 de outubro de 2025.
ITEM 04

Eixos Estratégicos
Eixo I: Prevengao

O eixo de Prevengdo busca promover uma cultura de
protecdo e respeito aos direitos das criangcas e
adolescentes, através de agbes educativas, campanhas de
conscientizacdo e capacitagdo de profissionais da saude,
educacédo e assisténcia social. O objetivo & fortalecer o
conhecimento da populagédo sobre os sinais de violéncia
sexual, orientar familias e instituicbes sobre praticas
seguras e reduzir vulnerabilidades, garantindo que
criangas e adolescentes possam se desenvolver de forma
plena e protegida.

Acodes Responsavei | Parceiros | Periodo
s
Capacitar CMDCA, CTe Gestao
professores, Sec. de Municipal 12
profissionais Educacgao e Sec. de meses
da area da Assisténci 01 de
salde, a Social janeiro
assisténcia de 2026
social e a31de
demais dezembr
instituicoes ode
elou 2026
servigos
publicos
e/ou privado
para
identificar
sinais de
abuso.
Inserir CMDCA, 12
contetdos Sec. de Conselho meses
que Educacao Tutelar 01 de
orientem a CREAS janeiro
prevengao a Regional e | de 2026
violéncia Sec. de a31de
sexual Saude dezembr
contra as ode
criangas e 2026
adolescente
s no
curriculo
escolar
(cartilhas
informativas
, materiais
ludicos,
entre
outros).
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CMDCA e
Conselho
Tutelar

Todos os
érgaos da A cada
Rede de trés
Protecao meses

Promover
campanhas
comunitaria
s sobre
respeito,
protecdo e
canais de
denuncia
(Disque 100
e Conselho
Tutelar).

Eixo Il: Protegcao e Atendimento

No eixo de Protecdo e Atendimento, o foco estd em
assegurar respostas rapidas, integradas e humanizadas as
vitimas de violéncia sexual. O municipio, em parceria com
o Conselho Tutelar, o CMDCA e demais 6rgaos de
assisténcia, saude e seguranga publica, se compromete a
oferecer acolhimento psicologico, social e juridico,
acompanhando cada crianga e adolescente em todo o
processo de protecdo, garantindo seu bem-estar e a
reparagao de seus direitos violados.

0 entre escola,
saude,
conselho tutelar
e policia,
baseado no
SINAN

Apoiar as
familias com
acompanhamen
to continuo
garantindo
aporte social e
psicolégico

CRAS, Sec. | CMDCA e
de Saude e Sec. de 12

Conselho Ass. meses

Tutelar Social.

Eixo lll: Defesa e Responsabilizagao

Assegurar que todas as situagbes de violéncia sexual
contra criangas e adolescentes em Sao Sebastido de
Lagoa de Roga sejam efetivamente investigadas e
responsabilizadas, fortalecendo a atuagdo do Conselho
Tutelar, do CMDCA e dos drgéos de justica e seguranca
publica. O objetivo é garantir que os direitos das vitimas
sejam plenamente protegidos, promovendo a
responsabilizagdo dos agressores conforme prevé o ECA,

Acoes Responsave | Parceiro | Period além de consolidar mecanismos de acompanhamento,
is s o articulagdo intersetorial e monitoramento das politicas de
Implantagédo da CMDCA Policia protecao local.
Sala de Escuta Conselho Civil 12
protegida com Tutelar Policia meses Acoes Responsave | Parceiro Periodo
base em Militar is S
Decreto/Lei Garantir que Todos Agéo
Municipal todas as Conselho 0s imediata
Priorizagdo na denuncias Tutelar e orgaos apos a
participagdo de SCFV Sec. de 12 encaminhad CMDCA da Rede | homologag
criangas e Conselho Assisténci | meses as ao de ao do
adolescentes Tutelar a Social Conselho Protegao Plano
em cursos e/ou Tutelar,
oficinas Ministério
ofertadas pelos Publico e
servigos da Delegacia
gestéao especializad
municipal a sejam
Garantir apuradas e
atendimento Sec. de CMDCA e 06 encontrem
humanizado Saude e CAPS meses resolucao.
nos servigos de Conselho Promover Policias Civil Todos
saude do | Municipal de formagéao e Militar, CT, 0s 12 meses
municipio, Saude continuada CREAS e orgaos
fazendo  com para todos CRAS da Rede
que todos os setores de
estejam envolvidos Protecao
preparados ao direito da
para as crianga e
eventuais adolescente,
demandas tendo por
Criar protocolo Sec. de base a
municipal de CMDCA e Assisténci 12 legislacao
notificacéo e Conselho a Social e | meses vigente.
fluxo de Tutelar Sec. de
encaminhament Educagéao
NUMERO E TIPO DA EDICAO DATA DA PUPLICACAO  PAGINACAO
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Eixo IV: Protagonismo e Participagao Social

Fortalecer o protagonismo de criangas, adolescentes e da
comunidade na prevengao e no enfrentamento da violéncia
sexual, promovendo a participagdo ativa de conselhos,
familias, instituicbes e sociedade civil em acgdes de
protecao e fiscalizagdo. O objetivo é garantir que todos os
atores locais, incluindo o Conselho Tutelar e o CMDCA,
estejam envolvidos na construgao de politicas publicas, na
vigilancia de sua efetividade e na promogao de uma cultura
de respeito aos direitos da infancia e adolescéncia,
conforme estabelece o ECA.

Acodes Responsavei | Parceiro | Period

s s o
Conselho
Tutelar,
Sec. de
Ass.
Social e
Sec. de

Educacao

Criar o Férum
Municipal da
Crianga e
Adolescentes
vinculados ao
CMDCA.

CMDCA 12

meses

Sec. de Ass.
Social, CRAS
e Sec. de
Esportes e
Cultura

Promover
Oficinas
culturais e
esportivas
para
fortaleciment
oda
autoestima e
prevengéo de
riscos.

CMDCA 12

meses

Il.Principios Norteadores
Prioridade absoluta; Protecdo integral; Escuta protegida;
Responsabilidade publica; Sigilo; Atendimento
especializado.

lll.Portas de Entrada
Escola; Saude; CRAS/CREAS; Conselho Tutelar;
Seguranga Publica; Denuncias comunitarias; Disque 100,
180, 181.

IV.Procedimentos Gerais
Registrar ocorréncia; Acionar o Conselho Tutelar; Notificar
formalmente; Garantir sigilo e acolhimento protegido.

V.Atribui¢gées do Conselho Tutelar
Aplicar medidas protetivas; Avaliar risco imediato;
Encaminhar para servigos; Comunicar MP; Solicitar
medidas judiciais.

VI.Procedimentos da Rede de Saude
Realizar atendimento inicial; Notificar
Atendimento médico especializado;
psicoldgico.

VIl.Responsabilizagdo Criminal
Formalizagdo do BO; investigacéo policial; atuagdo do MP;
Depoimento especial; deciséo judicial.

VIlIl.Acompanhamento Psicossocial
CREAS acompanha; Atendimento familiar; Plano de
atendimento; CRAS atua quando houver fragilidade de
vinculos.

IX.Atribuigoes da Escola
Comunicar Conselho Tutelar; Garantir sigilo; Permanéncia
escolar; Nao realizar interrogatorios.

X.Monitoramento pelo Comité
Indicadores; tempo de resposta; reunides periddicas;
avaliagao do fluxo.

no SINAN;
atendimento

Realizagao
de pesquisa
social entre
criangas e

Sec. de
Assisténcia
Social e Sec.
de Educacgao

Rede de
Protegao

12
meses

Xl.Instrumentos Padronizados
Termo de Encaminhamento; Fichas de registro; Plano
individual; Protocolos internos.

Xll.Indicadores de Avaliagao

adolescentes
sobre os
interesses
sociais na
oferta de
cursos e/ou
oficinas
municipais

iTEM 05

Fluxo interinstitucional do Comité Municipal de
Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e
Adolescentes

I.Finalidade do Fluxo

O presente fluxo tem por finalidade padronizar
procedimentos de prevengdo, identificagdo, notificagao,
atendimento, protegdo e responsabilizagdo diante de
situagdes de suspeita ou confirmagao de violéncia sexual
contra criangas e adolescentes no municipio.

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

Quantidade de notificagbes; prazo de resposta;
reincidéncia; atendimento psicoldgico.

iTEM 06

Ficha de Notificacdo de violéncia doméstica, sexual
e/ou outras violéncias interpessoais
| - Finalidade geral da ficha de notificagao

A Ficha de Notificagdo de Violéncia Doméstica, Sexual
e/ou outras Violéncias Interpessoais constitui um
instrumento essencial para o registro padronizado de
situacdes que envolvem ameagas, violagdes de direitos e
agressoes fisicas, psicolégicas, patrimoniais, morais ou
sexuais. Sua finalidade central é organizar informagdes
precisas sobre a vitima, o agressor, 0s vinculos existentes
e as circunstancias do fato, proporcionando dados que
orientam a atuagéo imediata e a gestdo publica a longo
prazo. Ao registrar um caso, a ficha cumpre um papel de
carater legal, uma vez que algumas violéncias séo de
notificagdo compulséria e devem ser comunicadas as
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autoridades e instancias responsaveis pela protecdo da
vitima.

Por meio da notificagao, € possivel dar visibilidade a casos
que muitas vezes permanecem ocultos, permitindo o
acionamento da rede intersetorial de protegdo, como
servigos de saude, assisténcia social, conselhos tutelares,
Ministério Publico e 6rgéos de seguranga publica. Dessa
forma, a ficha viabiliza o acompanhamento adequado de
cada caso, fortalece a articulagdo entre instituigdes e
orienta encaminhamentos necessarios a integridade da
vitima.

Além de produzir resposta imediata, a ficha tem fungéo
estratégica ao subsidiar a construcdo de indicadores
epidemioldgicos capazes de revelar padrdes de ocorréncia,
grupos mais vulneraveis, fatores de risco e perfis
recorrentes de violéncia. Esses dados alimentam sistemas
oficiais e contribuem com o planejamento de campanhas
preventivas, capacitacdo de profissionais, elaboracdo de
protocolos de atendimento e investimentos em
equipamentos publicos. Assim, a Ficha de Notificagdo nao
é apenas um documento administrativo, mas um
instrumento de vigildncia em saude, protecédo social e
garantia de direitos, consolidando informacgbes
fundamentais para o enfrentamento das violéncias em
ambito individual, coletivo e institucional.

Em Sao Sebastido de Lagoa de Roga, em parceria com a
Vigilancia Epidemiolégica, serdo fornecidas as fichas para
todas as instituigdes que poderao ser porta de entrada para
as denuncias de casos de violéncia sexual contra criangas
e adolescentes. Uma vez feitos os registros, os mesmos
serdo encaminhados sob sigilo para os o6rgéos
responsaveis, respeitando o Fluxo ja definido neste plano.
O setor da epidemiologia fara a devida notificagdo no
sistema proéprio, a fim de que os dados sejam computados.

Ficara a cargo do setor municipal de epidemiologia,
apoiado pelo Comité e pelo CMDCA, as capacitagdes para
que todas as instituicdes possam manusear a ficha, assim
como garantir que o repasse das informagdes seja
devidamente encaminhado aos setores responsaveis.

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICAGAO PAGINAGAO
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Il - Modelo da Ficha de Notificagdo |

Repiblica Federativa do Brasil  FICHA DE NOTIFICAGAO/ INVESTIGACAO

Ministério da Saude INDIVIDUAL Ne
Secretaria de Vigilancia em Saade VIOLENCIA DOMESTICA, SEXUAL E/OU OUTRAS
VIOLENCIAS INTERPESSOAIS

w: Considera-se vicléncia como o uso intencional de forga fisica cu do poder, real ou em ameaga , contra si
proprio , contra outra pessoca, ou contra um grupo ou uma comunidade que resulte ou tenha possibilidade de resultar em lesdo,
morte, dano psicolégico, deficiéncia de desenvolvimento ou privo;lo

Atencdo: Em casos de suspeita ou confirmacdo de violéncia contra criangas e adolescentes, a notificagdo deve ser obngnm e
dingida aocs Conselhos Tutelares e autondades competentes (Delegacias de Protecdo da Crianca e do Adolescente e Ministério
Publico da localidade), do acordo com o art. 13 da Lei n® 8.069/1990 - Esmmo da Crianca e do Adolescente. Esta ficha
atende ac Decreto-Lel n® 5.099 de 03/06/2004, que regulamenta a Lel n° 10.778/2003, que institui o servico de notificacdo
compulséria de violéncia contra a mulher, oouﬁgo1ﬂdaLeln°10741I2w3q.npmdquoosusosdowspomou
confirmagdo de maus tratos contra idoso sdo de nofificacdo obrigatéria.

E] Data da Nobficacso [EIUF F]Mmtcl:no da Notificagio Codgo (IBGE)
I I I L1111 J
lﬂ Unidade de Saude (ou outra fonte notlicadons) Codigo (CHES)
i N I O A | J
@Uﬁadammemm Hora da ocorréncia (0 - 24 horas)
I TR R [ J
lZ] MNome 3 Data de Nascimento
| J
1-Ho 0] Sexo |- Mascuno Gestant
F} onunil | - J 2- Fameino 0 F] T i Timeste 2)2Trmestre  3) Trmestre O |
4 A 4) Wade pestacional lgnorada  5)Ndo  6)Ndose aplica  9) Ignorado )
Cor 13 Escolanaade Anaf 06) Ensino médo noompleto
g 2 g;l'amamanuetadoﬁ 0/ Ensino. méd comgksts
l 1-Beanca 4-Parda 03) 4° 5610 camplotn do EF 08) Educagéo supenor incomplata
2-Preta S-Indigana I:D 09) Educagio supenor complata
< 3 Amarsla 04) 5* & B° série iIncompleta do EF 10} Ndo 56 apica
i 9-lgnorndo 05) Ensino fundamental completo 99)1 oy
Sauacio conjugal
2 EOCW 15 1 - Solteiro 3-Vavo S-tﬂosew%
i EEEEN J 2 - Casadofunido cor jal 4 - Separxto 9 Ignorado
ERdaqoessexuas [17] Possul algum tipo de deficiéncia?  1.&m  2-M&o O- ignorado
1-SocomHomans 3 - Com homens e muheres [l [risica  [TJvisus [ JOutras deficincias Sindromes
2-S6commulheres A4 -NSoseaplica 0-knorado DM“U Dmma
“
F Himaro do Cartdo SUS rmmm J
llllllllllllll!J
UF Murscipio de residéncia Codgo (1BGE) }@ Barro de resdinga
l N I O S | J
§ Emg«mouto(m& avenida,.. ) J ? Numst
s ?C«nﬁmﬁrﬂo (apto., casa, ) J? Ponto de Referéncia P CEP
g | | | J
F (DDD) Telefone J 2008 _\nana 2 - Rurel E@] Pais (se residente fora do Beasil) J
| IO O (Y ()| 3 - Panurbana 9 - ignorado
Local de oocorrénca 07 - Estabalecmento de saude 11 - Terreno baidio
01 - Resksncia 04 - Ambiente do ¥abakio 08 . Insttugio socioeducetiva 12 - Bar ou similar
02 - Habitagho coletiva 05 - Escola 04 - Instituicéo de longa permanénca 13-Outros
03 - Vin pibica 06 - Creche 10 - instituigio prisional 99 - ignorsdo
UF ? Municipo de Ocoméaca %ﬂm 0 ocorrnan J
i ELW‘MOLID de ocorénca (rua, avernsda, ) J ? MNamero ?Coﬂpbmado {apto., casa, ) J
g 138| Zona de ocoméncia Ooorreu oulras vezes? A lesio (ol suloprovocada?
5| 3 O O
H 1-Wbana 2 - Rural
g 3 - Perlubana 9 - ignorado 1-Sim 2-Nso 9-lgnoado 1-Sim 2-Nao 8- ignorado
1| Medo de agressdo 1-Sm 2- Néo 2 Tipo de woléncias 1-Sm  2-Nao 9 lgnorado
Arma branca 3Hdo se aplica 9- Ignorado [ Fissca [7] sexuas [C] Tortura
[ Armado fogo % Enforcamanto/sufocacio | | [™] pocciagiea / Moral [ | Trafco de seres humanos || Patimoniai
Otjeto contundents |_| Quermadura [[] Neghodnca [ Trabaiho ifanti [Jouos_
Forga corporal D Outros Abandono

Violencia doméstica, sexusl &/ou outras wolencias interpessoais 5VS 28062006
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Se ccomeu vioknca sexual, qual o Ipo? 1-Sim 2 - Nao 3 - Nijo se apica 9- Ignoado Se ocomeu penetracio, qual o tipo?

"

i Asséco sexusi [ Pormogratia infant 1-Sim 2-NBo 3-Nso se aplica - Ignorado
Estupro [ exploragso sexual Ol Anal Veaina
[ ] Atentado viciento a0 pudor [ joutros U . L] veat
Euknemm Relac#o com a pessoa sterdida 1-Sim  2-Nao  9- Ignoado Sexo do provave! Superta de uso
£ ] [~ onwolvidos Pai [] Ex-Conuge [ cudador autor da o de alcool
i 1-Um [ mae [ ] Mamorado(s) [] patroichete Ja— vom
g?o.s:;omas [ ] Pawasto [] Extiamoradofa) [~ | Pessoa com réiagio| | 2 - Feminno 2- Nao
pnor [ Madrasta [ | Amiosiconhecidos instituciohal g:.:mbos os sexos || & ignoredo
[ ] conjuge [ ] Desceaheciso [T] outros

o~

E Consequéncias da ocorénas detectadas no momento da natificagso

[[JAbota [ ] Grawdez []ost [[] Tentativa de suicido

1-Sim 2-Néo 8- ignomdo

[] outres

1-Sm 2Nk 8 Ignorado
D Colata de sangua

@ Procedimentn indicado
D Profilaxia DST

olnci 1 Dades do
" 1Bm cases e ” autor da

[ contracopgio de emerginca

[ Profilaxa Hiv [] Coteta de sémen [] Comunicagao de Acidente de Trabaito
G Profilaxia Hepalte B D Coleta de secregio vagnal D Aborto pravisto em la
- »
Evolugéio do Caso | Se obio pala agresséo, data
1-Ats  2-Encaminhamento ambulatonsl  3- to hospitalar 4 - Evasdo ! Fuga
5- Obilo pels agressho 6 - ObIMD por oulras causas 9 ignorado ) b

@memammtommooammﬁamoutmsemm 1-Sim 2-NBo 9- lgnorado
[7] Consaito titelar (criangaiadolescsats) || Delegacia Especiafizada da Mulher pomeiair s bt
[] vara da mfancia / juventude [] Dokgacia do Prot. da Crisnga o do Adolesconts
< | | [[] casade protegso / abrgo [[] Outras delogacas CIma
[B4|circunsianca da lesdo (confimmada) | [68] Classificagsio final ]
| | _CID10 [ J 1-Suspeito 2 -Confirmado 3 - Descartado J
( Informagdes complementares e observacoes ]
( TELEF SUTEIS
" R R ET Y RNR Disque-Denuncia - Exploragao
Disque-Sadde Central de Atendimento a Mulher sexual a criangas e adolescentes
0800 61 1997 180 100

Cod da Unid. de Salde/CHES

J[IIIIIIIJ
- J

SVS 28062006

= lM.lmdptoMnnm de Saide

3

l““" =
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iTEM 07

Execucéo e avaliagdo das metas do plano

Conforme a politica publica volta a criangca e ao
adolescente, os primeiros 6rgaos que estardo diretamente
ligados a execugcdo das metas aqui expostas serdo o
CMDCA e o Conselho Tutelar, porém, o Comité de
Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e
Adolescentes sera o 6rgdo maior para o acompanhamento
de todas as agbes. Conforme esta expresso nas
resolu¢des que o criou, o comité n&o é deliberativo, mas
qualquer matéria que necessite de deliberagéo, o colegiado
submetera ao CMDCA para apreciagao.

Todos os envolvidos deverdao observar o periodo
determinado nas tabelas das agdes e assim verificarem o
tempo determinado para a execug¢do de cada meta. Estas
acbes e estas metas estardo sendo avaliadas
periodicamente pelo comité, afim de que se verifique se
estdo sendo executadas e se ha necessidade de
alteragbes ou readequagdes.

O comité avaliara sempre na ultima reunido do ano todas
as agdes e fara um relatério com tudo que foi alcangado.
Este mesmo relatério devera apontar as falhas e propor
novos caminhos para a corregdo de eventuais erros na
execucgao das agdes.

RESOLUGAO CMDCA N° 002/2026

Publica as decisdes da 12 Reunido Plenaria Ordinaria
do CMDCA de Sao Sebastido de Lagoa de Roga — PB,
realizada em 10 de fevereiro de 2026.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE no uso de suas atribuigbes legais,
no que rege a Lei Federal n. 8069/1990, a Lei Municipal n.
612 de 30 de setembro de 2022, a Resolugdo do
CONANDA n. 231 de 28 de dezembro de 2022 e o
Regimento Interno;

CONSIDERANDO que o Pleno se reuniu no dia 10 de
fevereiro de 2026 para sua 12 Reunido Ordinaria,
observado o quérum regimental para analise e aprovagéo
de pautas;

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o cronograma de visitas institucionais a
serem realizadas pelo Conselho Tutelar e pelo CMDCA
as entidades cadastradas que atuam com criangas e
adolescentes;

Paragrafo unico: Para a relizacdo destas visitas sera
seguido um regulamento que seguird nos anexos desta
resolucdo, ajuntado ao cronograma a ser seguido.

Art. 2° - Aprovar a carta recomendativa ao Poder
Executivo Municipal com parecer positivo para o aumento
na gratificagdo salarial para os membros do Conselho
Tutelar;

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

Art. 3° - Aprovar a realizagdo da Conferéncia Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente para o més de
junho de 2026, em data a se definir com as demais
entidades, atendendo as recomendagdes da Norma
Técnica n. 001/2026 e o Oficio Circular n. 002/2026 do
Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Paragrafo Unico: Cabera ao CMDCA definir a Comissao
Organizadora a partir da proxima reunido ordinaria,
obedecendo as regras da Norma Técnica nas questdes
de composigao e paridade;

Art. 4° - Esta resolugédo entra em vigor na data de sua
publicagcéo revogadas as disposi¢bes contrarias.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga — PB

WELLINGTON DOS SANTOS
PRESIDENTE

ANEXO

REGULAMENTO PARA AS VISITAS INSTITUCIONAIS
REALIZADAS PELO CMDCA E CONSELHO
TUTELAR NO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE
LAGOA DE ROGA - PB AS ENTIDADES
CADASTRADAS QUE TRABALHAM COM CRIANCAS
E ADOLESCENTES

iTEM 1 — DA FINALIDADE DAS VISITAS

| — As visitas periddicas as entidades de
atendimento a crianga e ao adolescente tém por
finalidade verificar a garantia de direitos, a regularidade
dos servigos prestados e a adequacgéo das condigdes de
atendimento, conforme previsto no Estatuto da Crianca e
do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990). A acéo
busca assegurar o cumprimento das normas de protecao
integral, acompanhar programas e servigos e prevenir
situagdes de risco ou violagdo de direitos. As visitas
também subsidiam medidas de orientagéo, fiscalizagao e
aprimoramento da rede de atendimento.

iTEM 2 - DAS COMPETENCIAS

Il — Compete ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA — realizar
visitas peridédicas as entidades e programas de
atendimento a criangca e ao adolescente com as
seguintes finalidades:

a) verificar a regularidade do registro e da inscricdo dos
programas;

b) acompanhar a execugao das agdes e projetos
aprovados;

c) avaliar a conformidade com as diretrizes da politica
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municipal;

d) monitorar a aplicagdo de recursos publicos e do FIA,
quando houver;

e) verificar estrutura fisica, administrativa e documental
para fins de manutengéao de registro;

f)  emitir relatérios de acompanhamento institucional;
g) recomendar adequagbes administrativas e técnicas;

h) subsidiar decisbes de renovacgéo, suspensao ou
cancelamento de registro.

Paragrafo: As visitas do CMDCA possuem
carater institucional, avaliativo e de monitoramento de
politica publica, ndo se destinando a apuragéo de casos
individuais.

Il — Compete ao Conselho Tutelar realizar

visitas periddicas ou motivadas as entidades de
atendimento com as seguintes finalidades:

a) verificar a garantia de direitos de criangas e
adolescentes atendidos;

b) apurar situagbes de risco ou violagédo de direitos;

c) receber escuta e denuncias;

d) aplicar medidas de protegcado quando necessario;

e) requisitar documentos e providéncias imediatas;

f)  comunicar irregularidades ao CMDCA, Ministério
Publico ou Judiciario;

g) fiscalizar condi¢cdes de atendimento e tratamento dos
acolhidos;

h) lavrar relatério de fiscalizagdo com foco na protegcéo
individual e coletiva.

Paragrafo: As visitas do Conselho Tutelar
possuem carater protetivo e fiscalizatorio de direitos,
podendo gerar medidas imediatas.

iTEM 3 — DA AUTONOMIA E ATUAGAO TECNICA DOS
COLEGIADOS

IV — As visitas do CMDCA e do Conselho Tutelar
ocorrerdo de forma independente e peridédica, com
cronogramas proprios, podendo haver compartiihamento
de relatérios quando necessario, respeitada a competéncia
legal de cada 6rgéo.

V — As visitas poderdo ocorrer com todo o
colegiado dos conselhos ou com rotatividade;

VI — Apéds as visitas sera emitido relatério no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, com pareceres,
encaminhamentos, recomendagbes e solicitagdes
direcionados ao CMDCA que direcionara para a tomada
de providéncias;

NUMERO E TIPO DA EDICAO  DATA DA PUPLICACAO

VII - A todo tempo poderao ser realizadas visitas
extraordinarias pelos dois conselhos;

VIIl - Os Conselhos poderdo compartilhar
relatérios e achados relevantes, preservado o sigilo de
dados pessoais e situagdes sensiveis.

iTEM 4 - DO CRONOGRAMA
IX — Escolas e creche;

a) Conselho Tutelar: visistas semestrais (maio e
outubro);

b) CMDCA: visitas anuais no inicio do ano letivo;

X — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV);

a) Conselho Tutelar: visitas trimestrais (margo, julho
e setembro) em horario combinados com a
coordenacdo do servico de acordo com os
programas oferecidos as criangas e adolescentes;

b) CMDCA: visitas semestrais no inicio das atividades
em cada periodo

Xl — Casa Irma Luciana (Esperanga);

a) Conselho Tutelar: visitas bimestrais (janeiro, abril,
julho e outubro);

b) CMDCA: visitas semestrais (fevereiro e agosto);

XIl — As entidades ainda n&o cadastradas seréo
englobadas ao cronograma na medida que forem
regularizadas e reconhecidas

iTEM 5 - DAS RECOMENDAGOES GERAIS

XIll — Os conselheiros de direitos e tutelares
devem manter total sigilo sobre todas as demandas
fiscalizadas, podendo apenas expressar-se nos relatérios
e reunides colegiadas, sob penas de processos
administrativos e medidas de sac¢des nos termos das
regras dos processos disciplinares expresos no
Regimento Interno do CMDCA e na Lei Municipal n.
612/2022.

XIV - O CMDCA elaborara Termos de
Compromisso e Conduta que serdo assinados pelos
conselheiros de direitos e tutelares, assim como os
representantes de todas as entidades cadastradas a
serem fiscalizadas.

XV — O CMDCA emitira relatérios anuais com os
detalhamentos de todos os trabalhos de fiscalizagéo e
encaminhara as entidades e ao Ministério Publico.
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XVI — Todas as solicitagdes e recomendagdes
surgidas a partir das visitas devem ser registradas e
protocoladas a fim de que sejam acompanhadas até o
termo de sua solugdo. O CMDCA e o Conselho Tutelar
definirdo para onde encaminhar os casos e buscar em
conjunto as solugoes.

XVIl — Este regulamento estd passivel de
alteragdo desde que a demanda seja submetida ao Pleno
do CMDCA que decidira segundo as normas regimentais.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga — PB
11 de fevereiro de 2026

WELLINGTON DOS SANTOS
PRESIDENTE

NA PROXIMA PAGINA TEMOS AS PUBLICAGCOES
ANTERIORES DE FEVEREIRO DE 2026
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Prefeitura Municipal de $3o Sebastiao de Lagoa de Roga/PB

EDICAO EXTRA 341% de 12 de fevereiro de 2026.

Atos do Poder Executivo

DECRETO MUNICIPAL N° 08/2026 |

DECRETA PONTO FACULTATIVO NOS DIAS 16, 17 E
18 DE FEVEREIRO DE 2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO o fato dos dias 16, 17 e 18 de fevereiro,
serem periodo Carnavalesco; Decreto Ponto Facultativo
para os Funcionarios Publicos desta Prefeitura Municipal
de Sao Sebastido de Lagoa de Roga-PB.

Art. 1°. Fica Decretado Ponto Facultativo nos dias 16, 17 e
18 de fevereiro do corrente exercicio, para os Funcionarios
Publicos desta Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido de
Lagoa de Roga-PB., EXCETO os Servigos Essenciais.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3°. Publique-se e Registre-se.

Sé&o Sebastido de Lagoa de Roga-PB, 12 de fevereiro de
2026.

PEDRO JUNIOR QUARESMA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

"Documento assinado fisicamente, em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pela Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (LGPD)."
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